
 
 

 

国家公務員募集 

 

令和８年度 国立医薬品食品衛生研究所一般職職員 
（係長級／事務系・一般職相当）選考案内 

（情報セキュリティ分野に関する専門知識を有する方の募集を行います） 
 

 

国立医薬品食品衛生研究所では、民間企業、官公庁等において勤務経験のある方を対象に、下記のとお

り係長級選考採用（情報セキュリティ・IT 等関係事務・一般職相当）を実施します。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

選考日程 

応募受付期間 令和８年３月２日（月）～令和８年３月１６日（月）（郵送必着）  

※郵送による受付のみとします。（持参書類は受付できません。） 

※応募期日前に郵送された書類、応募期日後に郵送された書類は受付で

きません。 

第１次選考結果通知日

及び通知方法 

令和８年４月７日（火） 

・第１次選考通過者にのみ、履歴書に記載された電子メールアドレス宛

に当日の 17時までに通知します。 

第２次選考日 

及び通知方法 

面接試験 令和８年４月下旬以降、指定した日 

・職務経歴のプレゼンテーション（１５分程度）を含む面接試験  

 ※面接日時については、第１次選考結果通知のメールにてお知らせし

ます。 

※面接の実施場所は、国立医薬品食品衛生研究所です。 

最終選考結果通知日 

及び通知方法 

令和８年５月中旬（予定） 

・第２次選考受験者全員に、合否について文書でお知らせします。 

 

 

国立医薬品食品衛生研究所は、医薬品や食品の「安全・品質・有効性」を科学的に支える厚生

労働省の試験研究機関です。研究業務を推進するには、オープンで自由な研究環境を確保しつ

つ、多様なパートナーとの研究を強力に推進する必要があります。 

一方、これらを推し進めようとすると、研究成果の不正利用や技術流出といったリスクも生じ

ます。そのため、セキュリティを確保し、研究活動の公正性・信頼性を守る必要があります。 

当所としても、重要技術の流出防止を図りつつ、各機関とともに研究を推進する必要があると

考えています。 

今回は、これらの対策をより一層強固なものとするため、情報セキュリティ分野に関する専門

知識及び業務経験を有する方の募集を行います。 

これまで培った経験やスキルを活かし、国民が安心できる毎日を送るための研究をサポートす

る熱意をもった皆さんの応募をお待ちしています。 

 



 
 

 

１．職名・募集人数・配属予定先 

  係長級（厚生労働事務官・情報セキュリティ・IT等関係事務）１名 

・現在想定している主な勤務場所は、当所研究部内（※）医薬安全科学部となります。 

 なお、採用後一定期間経過の後、当所内で異動する場合もあります。 

 （※）神奈川県川崎市川崎区殿町３－２５－２６ 国立医薬品食品衛生研究所 

 

２．業務内容及び求める人材 

今回募集する係長級事務職員は、当所内における研究情報ネットワーク及び情報処理システムの

開発・管理並びに医薬品の安全性等に関する情報工学的研究等を遂行する研究室員を情報セキュリ

ティの面から補助するとともに、所内セキュリティ対策等について、厚生労働省等と連携して関係

分野における行政支援活動に従事する予定です。 

加えて、チームでの業務を行うため、情報共有のコミュニケーション能力、チームマネージメン

ト能力、契約事業者に対するマネージメント能力が必要です。さらには、効率的な運用を行うため

の改善や新たなシステムに対する要件検討などにも従事するため幅広い視野を持ち柔軟に考えるこ

とが出来る方を求めています。 

 

３．応募できる者 

次の（１）から（４）のすべてに該当する者。 

（１）大学、短期大学、高等専門学校若しくは高等学校を卒業した者及びこれらと同等以上の学

力を有すると認められる者で、令和８年４月１日現在（見込みを含む。）で、次のいずれかの

職務経験（（３）の事務職以外の職務経験も含む。）を有する者 

 ア 大学を卒業した者は７年以上 

 イ 短期大学又は高等専門学校を卒業した者は 10年以上 

 ウ 高等学校を卒業した者は 12年以上 

 

（２）ＰＣのアプリケーションソフトのワード、エクセル、パワーポイント及びチームスのう

ち、３つ以上のソフトの操作ができ、かつ、それらソフトの操作による業務経験がある者。な

お、業務効率化のためのツール開発（プログラミング）の業務経験があることが望ましい。 

 

 （３）事務職（総務・人事・企画等の一般事務、経理等の会計事務、営業・販売関連事務などの

事務業務を含む職種をいう。）の職務経歴が、令和８年４月１日現在（見込みを含む。）で、

平成 31 年４月１日以降の期間において通算１年以上（通算するには６月以上の期間について

勤務した経験に限る。週 20時間未満の勤務経験は除く。）となる者 

 

（４）情報セキュリティの専門知識を有し、公的機関、民間企業等で２年以上の情報セキュリテ

ィに関する業務経験を有する者。なお、資格等は必須ではないが、基本情報技術者、応用情

報技術者、情報処理安全確保支援士等の資格を所得していることが望ましい。 

 

４．応募できない者 

  次のいずれかに該当する者は応募できません。  



 
 

（１）採用予定時期までに国家公務員法第８１条の６に定める定年に達する者 

（令和８年度における定年年齢は６２歳）  

（２）日本の国籍を有しない者  

（３）国家公務員法第 38条の規定により国家公務員となることができない者 

○ 拘禁刑以上の刑に処せられその執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の期間中の者

その他その執行を受けることがなくなるまでの者  

○ 一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受けその処分の日から２年を経過しない者  

○ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体

を結成し、又はこれに加入した者 

○ 平成 11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を原因と

するもの以外） 

 

５.注意事項 

   ○上記応募資格に定める要件について虚偽の申告があった場合には、受験資格、採用内定及び採用

が無効になることがあります。 

 

６．提出書類  

（１）履歴書（様式は https://www.nihs.go.jp/oshirasejoho/kobo.html に掲載されている様式、

又は市販の横書き履歴書用紙、あるいはそれに準ずる様式のものに、高等学校卒業以降の学

歴、職歴、賞罰、免許・資格を記入し、写真（６か月以内に撮影）を添付すること 

（２）現在までの職務経歴概要（Ａ４用紙２ページ以内、カラー可） 

（３）将来への抱負（陳述書)（Ａ４用紙２ページ以内） 

（４）学位記（写し）、あるいは学位を証明するもの 

（５）着任時期について希望がある場合は、その旨を記載した書類 

（６）障害をお持ちの方で、職場内での配慮を希望する場合は、その旨を記載した書類 

※各書類が複数枚になる場合にはクリップ止めにすること（ステープラは使用しない）。 

※（２）～（６）は様式自由。 

※応募書類は返却しません。 

 

７．応募締切日 

応募締切日 令和８年３月１６日（月）（郵送必着） 

 

８．第１次選考について 

  （１）選考方法 

○経歴評定（書類選考）令和８年４月上旬（予定） 

※応募時に提出いただいた履歴書等（「６．提出書類」参照）により選考いたします。 

   ※上記６．提出書類に記載の提出書類により、応募資格の審査を行います。 

※また、職歴等に関して職務に有用な経験等の有無についての評価を行います。 

     ※書類に不備・不足がある場合や、所定の様式を使用していない場合は、申込みを受理し

ないことがあります。 

 



 
 

（２）選考結果通知日時及び通知方法 

○令和８年４月７日（火）に、第１次選考通過者に対して、履歴書に記載された電子メールアド

レス宛に電子メールにて通知します。なお、電子メールは、当日の 17時までに通知します。 

 

９．第２次選考について 

 （１）選考方法及び選考年月日 

第１次選考通過者に対して、次のとおり行います。 

選考日 令和８年４月下旬（予定） 

※面接の実施日程及び詳細な会場等は、第１次選考通過者に対して、第１次選

考通過の通知と併せてお知らせします。 

実施方法 ○職務経歴のプレゼンテーションを含む面接試験  

※面接には、１５分程度のプレゼンテーションを含みます。  

※面接の実施場所は、国立医薬品食品衛生研究所  

 

（２）選考結果通知日時及び通知方法 

    令和８年５月中旬（予定） 

・第２次選考受験者全員に、合否について文書でお知らせします。 

 

１０．採用予定年月日 

令和８年７月１日（予定）（事情により応相談) 

※着任時期について希望がある場合は、６．提出書類（５）の書類を提出すること。 

 

１１．処遇 

（１）給与は、「一般職の職員の給与に関する法律（昭和２５年法律第９５号）」等に基づき、学

歴・経歴等を勘案して決定します。人事院のホームページも併せてご覧ください。 

  https://www.jinji.go.jp/seisaku/kyuyo_seidogaiyo.html 

 

   （モデル給与） 

大学卒業後、職務経験が７年で採用された場合 

月額 33.5万円程度 （採用１年度目）※ただし、職務経験などにより異なります。  

また、この場合の年収は、採用１年度目で 500万円程度、採用２年度目で 560 万 円程度 

（１年分）となります（注）。  

（注）  

○ 令和８年７月１日に採用された場合の公募時点の給与水準による試算。  

○ 月額は俸給、地域手当の合計。  

○ 年収は俸給、地域手当、期末・勤勉手当（いわゆるボーナス）の 合計（扶養手当、

超過勤務手当、住居手当、通勤手当を除く）。 なお、諸手当の支給額等について

は、次のとおりです。 

 ・扶養手当：扶養親族のある者に月額 11,500円（子）等  

・地域手当（神奈川県川崎市に勤務）：俸給等の 16％  

・住居手当：賃貸アパート等に住み、家賃を支払っている者に、月額最高 28,000円  

https://www.jinji.go.jp/seisaku/kyuyo_seidogaiyo.html


 
 

・通勤手当：交通機関を利用している者等に、定期券相当額（１か月当たり最高

150,000 円）等  

・期末手当・勤勉手当：１年間に俸給等の 4.65か月  

（２）１週間当たりの勤務時間は３８時間４５分（週休２日制）です。 

（３）年２０日の年次休暇（採用の年は、採用の時期により２０日より少ない日数となります。）の

ほか、特別休暇（夏季・結婚・忌引・ボランティア等）、病気休暇の制度が整備されていま

す。 

 

１２．書類提出先 

〒２１０－９５０１ 神奈川県川崎市川崎区殿町３－２５－２６ 

国立医薬品食品衛生研究所 総務部総務課人事係あて 

※応募書類の封筒には「一般職係長級応募書類在中」と朱書きの上、書留にて郵送すること。 

※持参による申込は受け付けませんので、ご注意ください。 

 

１３．個人情報の管理について  

記入された個人情報は、行政機関の保有する個人情報の保護に関する法律に従い適正に管理しま

す。 

 

１４．本件問い合わせ先 

国立医薬品食品衛生研究所 総務部総務課人事係 

電話：０４４－２７０－６６００ 内線１１０３ 

 ※問い合わせは電話にて、9:30～17:00（土・日曜日及び祝日等の休日は除く）の間にお願いし

ます。 


